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» Kurulusumuzun tarafsizlik politikasi asagidaki prensiplere dayamir;

o Belgelendirme faaliyetlerimizin bagimsizlik, tarafsizlik ve objektiflik ilkeleri cercevesinde
yiiriitiilmesini saglamayn,

o Belgelendirme kararlarinin ticari, mali, idari veya baska hicbir dis etkinin baskisi altinda kalmadan
alinmasimni,

o Organizasyon yapimizin, prosediirlerimizin, komitelerimizin ve finans yonetimimizin belgelendirme
faaliyetlerinin tarafsizligim giivence altina alacak sekilde siirdiiriilmesini saglamay,

o Tarafsizlikla ilgili tiim tehditleri ve c¢ikar catismasi risklerini diizenli olarak belirlemeyi, analiz
etmeyi, degerlendirmeyi ve kabul edilemez risklere hi¢cbir kosulda izin vermemeyi,

o Belgelendirme basvurusunun isleme alinmasindan énce ¢ikar catismasi olasiligin gézden gecirmeyi
ve cikar catismasi tespit edilen durumlarda belgelendirme hizmeti vermemeyi,

o Personelimizin tarafsizlif1 zedeleyebilecek her tiirlii maddi veya manevi etkiden uzak bir sekilde
gorev yapmasi icin gerekli tiim énlemleri almay,

o Denetci, teknik uzman ve karar vericilerin miisteriler ile cikar catismasina yol acabilecek hicbir ticari,
mali veya bagka bir iliski icinde olmadiklarina dair beyanlarim almadan gérevlendirme yapmamayi,

o Denetim faaliyetini gerceklestiren personel ile belgelendirme kararini veren kisilerin birbirinden
bagimsiz olmasim saglamayi,

o Tetkik ekibi iiyelerinin ve karar vericilerin verdikleri kararlar ile elde ettikleri maddi kazanclar
arasinda herhangi bir bag bulunmamasini saglamay,

o Herhangi bir miisteri icin yonetim sistemi kurulmasi, gelistirilmesi, uygulanmasi veya siirdiiriilmesi
ile ilgili hicbir danismanhk faaliyeti yiiriitmemeyi ve danismanhik niteliginde yoénlendirme
yapmamayl,

» Belirtilen tiim tarafsizhk prensiplerinin; kurulus politikalarimiz, prosediirlerimiz, komitelerimiz,
tarafsizlik risk analizlerimiz, imzaladigimiz s6zlesmeler ve yiirtiirliikteki yonetim sistemimiz ile giivence
altina ahndiginy, iist yonetim olarak kurulusumuz adina beyan ve taahhiit ederiz.
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